
教員の公募情報 

 

１．職名・募集人員 1 名（教授、准教授、または講師）           

 

２．就業場所・所属 湘南鎌倉医療大学看護学部看護学科・看護研究科 小児看護学領域 

 

３．専門分野 小児看護学 

 

４．担当業務 小児看護学の教育・研究を担当 

   担当科目：学部：小児看護学概論、小児看護学援助論Ⅰ・Ⅱ、小児看護学実習Ⅰ・Ⅱ、 

統合実習、看護研究方法論、基礎ゼミナールⅠ・Ⅱ 他に体験学習等を担当

する場合があります。 

       （教授・准教授職の場合） 

        研究科：看護学の実践と研究 特講Ⅰ・Ⅱ、看護学研究方法論Ⅰ、 

         小児看護学特論 M・D、小児看護学演習Ⅰ・Ⅱ、小児看護学演習 D など 

         

             

５．選考方針 

 湘南鎌倉医療大学看護学部看護学科・研究科において小児看護学領域の教育、研究に貢献できる以

下の条件を満たす人材を希望します。 

1） 看護師免許を有し、人格円満な人材であること 

2） 小児看護学に関する実践・教育の実績を有すること 

3） 小児看護学に関する研究業績を有し、学部学生に対して小児看護学に関する専門的な教育ができ

ること 

 

６．応募資格 

１) 上記専門分野に関する修士の学位を有する方（教授、准教授は博士の学位を有する方） 

２) 上記専門分野に関する研究上の業績を有する方 

 

７．着任時期 

2026 年（令和８年）4 月 1 日（時期については応相談） 

 

８．提出書類 

１）履歴書（別紙様式１） 

２）個人調査（様式４その１） 

３）業績調書（様式４その２） 

４）看護師免許証（写し） 

※ １～3 の書類については以下記載の書式を参考に作成ください。 

ダウンロード先 https://www.sku.ac.jp/ 



※ 選考結果については、E メールで通知する場合があります。教員選考応募申込書に必ずメール

アドレスを記載してください。 

※ 応募書類は返却いたしません。応募書類により取得する個人情報は、採用の選考のみに利用

し、その他に利用及び提供することはありません。 

 

９．応募期間 

2025 年（令和 7 年）10 月 31 日【必着】 

10．提出先 

247-0066 神奈川県鎌倉市山崎 1195 番地 3 

学校法人徳洲会 湘南鎌倉医療大学 総務部 宛 

※ 応募は原則として郵便とし、「看護学部（小児看護学領域）応募書類在中」と朱書きしてくだ

さい。 

 

11. 問合せ先 

湘南鎌倉医療大学 総務部 

TEL：0467-38-3100  

E-Mail：soumu(at)sku.ac.jp※ (at)は@に置き換えてください。 

 

12. 待遇（任期・賃金・勤務形態・休日・健康保険） 

就業時間 8：30～17：00（月～金）を基本とし、労働者の裁量に委ねる。 

休日 土、日、祝日、（年末年始：12 月 29 日～1 月 3 日） 

※大学カレンダーにより祝日も授業日となり出勤となる日があります。 

ただし、休日が出勤の場合には振替休日となります。 

待遇等 基 本 給：大学の規定による 

賞  与：年 2 回（大学の規定による） 

住居手当：月額 28,000 円(限度) （月額家賃 61,000 円以上の場合） 

家族手当：月額 16,000 円（扶養配偶者） 他 

通勤手当：原則 6 箇月定期券相当 

退職手当：勤続 3 年以上 

試用期間：6 箇月（試用期間中 同条件） 

加入保険：雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、私立学校共済 

定年制度 : あり（本学規程による）満 65 歳 

雇用形態 常勤教員（専任教員） 

 


